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WIELKOPOLSKA IZBA LEKARSKA

Regulamin Okregowego Sadu Lekarskiego
Wielkopolskiej 1zby Lekarskiej

Zatacznik do uchwaty OZL z dnia 4 listopada 2006 r.
Przepisy ogdlne
1

Regulamin okresla zakres i tryb funkcjonowania Okregowego Sadu Lekarskie-
go Wielkopolskiej 1zby Lekarskiej, powotanego na podstawie ustawy z dnia 17
maja 1989 1. 0 izbach lekarskich (DzU Nr 30, poz. 158 z pzn. zm.).

§2

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) ustawa — ustawe z dnia 17 maja 1989 r. o izbach lekarskich (DzU Nr 30,
poz. 158 z pozn. zm.),

2) rozporzadzenie — rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z
dnia 26 wrzesnia 1990 w sprawie postepowania w przedmiocie odpowie-
dzialno$ci zawodowej lekarzy (DzU Nr 69, poz. 406),

3) kpk — ustawe z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego
(DzU Nr 89 poz. 555 z pozn. zm.),

4) Sad — Okregowy Sad Lekarski WIL,

5) przewodniczacy Sadu — Przewodniczacego Okregowego Sadu Lekarskie-
go WIL,

6) sktad orzekajacy —wyznaczony skfad sedziow Okregowego Sadu Lekarskie-
go WIL rozpoznajgcy sprawe,

7) przewodniczacy sktadu orzekajacego — cztonka skfadu orzekajgcego wy-
zZnaczonego przez przewodniczacego Sadu, kierujgcego rozprawg i czuwa-
jacego nad jej prawidfowym i sprawnym przebiegiem,

8) lekarz, ktorego dotyczy postepowanie — lekarza, w sprawie ktorego prowa-
dzone jest postepowanie wyjasniajace,

9) obwiniony lekarz — lekarza, przeciwko ktoremu zostat sporzadzony wniosek
0 ukaranie lub wydane zostafo nieprawomocne orzeczenie,

10) pokrzywdzony — osobe fizyczng, prawng lub inng jednostke organizacyj-
na nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktorej dobro zostato bezposred-
nio naruszone lub zagrozone dziataniem lub zaniechaniem lekarza i ktora
wniosta skarge do rzecznika odpowiedzialnoSci zawodowe;.

§3
1. Wtasciwo$¢ miejscowg i rzeczowg okre$lajg stosowne przepisy prawne.
2. Siedzibg Sadu jest m. Poznan.

Organizacja sadu
4

—

. Przewodniczacy Sadu kieruje praca Sadu oraz reprezentuje Sad na zewnatrz.

2. Przewodniczacy Sadu lub wskazany przez niego zastepca ma prawo bra¢
udziat w posiedzeniach Okregowej Rady Lekarskiej i jej prezydium.

3. Przewodniczacy Sadu sporzadza i przedstawia Okregowemu Zjazdowi Lekarzy
roczne i kadencyjne sprawozdania oraz przedstawia Okregowej Radzie Lekar-
skiej, w okresie przed Okregowym Zjazdem Lekarzy, roczny plan budzetu OSL.

4. Przewodniczacy Sadu podejmuije czynnoSci majace na celu sprawne funkcjono-
wanie Sadu, a w szczegoéInosci:

1) zaznajamia sig z kazdg sprawg wptywajaca do Sadu i wyznacza terminy po-
siedzen,

2) ustala sktady orzekajgce oraz wyznacza przewodniczacych tych sktadow,

3) stwierdza prawomocnos$¢ orzeczen i wydaje stosowne zarzadzenia dla ich
wykonania,

4) dba o merytoryczne przygotowanie cztonkéw Sadu do pracy w skiadach
orzekajacych,

5) zwotuje narady w celach szkoleniowych i dla omowienia spraw organiza-
cyjnych,

6) zwotuje zebranie organu w celu podjecia uchwaty w sprawie ustalenia kandy-
datow do tego organu nastepnej kadenciji,

7) odpowiada na pisma wptywajace do Sadu oraz sygnuje pisma wychodzace,

8) nadzoruje organizacje i prace biura Sadu,

9) czuwa nad prawidfowa i terminowa pracg Sadu.

5. Polecenia przewodniczacego Sadu wydane w zakresie funkcjonowania Sadu
sq dla cztonkéw Sadu oraz dla pracownikéw biura Sadu bezwzglednie obo-
wigzujgce.

6. Wielkopolska Izba Lekarska jest dla pracownikéw biura Sadu pracodawcg w ro-
zumieniu kodeksu pracy.

7. Przewodniczacy Okregowej Rady Lekarskiej w imieniu Wielkopolskiej Izby Le-
karskiej dokonuje czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracow-
nikéw biura Sadu, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Przewodniczacy Sadu jest przetozonym pracownikow biura Sadu, jest uprawnio-

ny do ustalania ich zakresu zadan i obowigzkow oraz wnioskowania w sprawach

nagrod i kar okreslonych w kodeksie pracy. Przewodniczacy ORL WIL moze
upowazni¢ przewodniczacego OSL w ramach wiasnych kompetencji do wyko-
nywania innych czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracowni-

kow zatrudnionych w biurze Sadu.
9. W czasie nieobecnosci przewodniczacego Sadu jego czynnosci wykonuje
wskazany przez niego zastepca przewodniczacego Sadu.

§5
. Cztonkowie Sadu oraz pracownicy biura Sadu s3 obowigzani do wykonywa-
nia czynnosci bez zbgdnej zwtoki, z zachowaniem obowigzujgcych termindw,
sprawnie i dokfadnie, w sposob zapewniajgcy prawidtowg realizacje zadan
Sadu.
2. Podczas wykonywania zadan obowigzujg zasady poufnosci i zachowania ta-
jemnicy stuzbowej okreslone wtaSciwymi przepisami.

§6

. Lokal, w ktorym odbywaja sie rozprawy, powinien spefnia¢ wymogi niezbgdne
dla zachowania powagi Sadu. Powinny w nim by¢ wydzielone miejsca dla
skfadu orzekajgcego, rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej, obwinionego
lekarza i jego obroncow, a takze miejsca dla Swiadkow i innych uczestnikow
postepowania.

2. Cztonkowie sktadu orzekajacego zobowigzani sg dbac o zachowanie powagi

Sadu.

—

—

Zasady procesowe
§7

. Cztonkowie Sadu sg niezawisli i w zakresie orzekania podlegajg jedynie prze-

pisom prawa i obowigzujgcym zasadom etyki lekarskiej.

2. Cztonkowie Sadu orzekaja na podstawie swojego przekonania, opartego na
swobodnej ocenie catoksztaftu materiatu dowodowego zebranego w sprawie,
uwzgledniajac okolicznosci zarowno na korzysc, jak i na niekorzyS¢ obwinio-
nego lekarza.

§8

Sad, aw jego imieniu skfad orzekajacy, czuwa, aby w toku postepowania jego
uczestnicy nie poniesli szkody z powodu nieznajomosci przepisow prawa i w tym
celu udziela im niezbednych informacji i wyjasnien.

—

§9

1. Rozprawa przed Sadem jest jawna dla cztonkow samorzadu lekarskiego, chyba
7€ z7achodzi przewidziany przepisami kodeksu postepowania karnego przypa-
dek uzasadniajacy wytgczenie jawnosci.

2. W razie wyfgczenia jawnosci mogg by¢ obecne na rozprawie, oprocz 0sob
bioracych udziat w postepowaniu, po dwie 0soby wskazane przez rzecznika
odpowiedzialnosci zawodowej i obwinionego lekarza.

3. Jezeli w procesie jest kilku obwinionych lekarzy, kazdy z nich moze zadac
pozostawienia na sali rozpraw po jednej wskazanej osobie.

§10

1. Sad orzeka w trzyosobowym sktadzie orzekajacym, sktadajacym sie z prze-
wodniczacego sktadu i dwoch cztonkdw.

2. W skfadzie orzekajacym moze uczestniczy¢ dodatkowo, bez prawa gtosu, je-
den z cztonkdw Sgdu wyznaczony w charakterze sedziego rezerwowego. Se-
dzia ten na kolejnej rozprawie dotyczace;j tej samej sprawy moze by¢ powota-
ny w sktad zespotu orzekajacego w miejsce nieobecnego cztonka zespotu, o
ile uczestniczyt we wezesniejszych rozprawach.

§11
W przypadku ponownego rozpoznawania sprawy do sktadu orzekajacego nie
wyznacza sie cztonkow Sadu, kiorzy poprzednio brali w niej udziat.

§12

1. Obwiniony lekarz w kazdym stadium postepowania moze ustanowi¢ swojego
obronce lub obroncow sposrdd lekarzy i adwokatow. Obwiniony lekarz moze
mie¢ rownoczesnie nie wiecej niz trzech obroncow. Obroricg obwinionego
lekarza nie moze by¢ cztonek sadu lekarskiego ani rzecznik odpowiedzial-
noSci zawodowej.

2. Petnomacnictwo do obrony moze by¢ udzielone na piSmie lub ustnie przez
ztozenie oSwiadczenia do protokotu na rozprawie.

3. W przypadku gdy obwiniony lekarz nie ma obroncy z wyboru, Sad, a poza
rozprawg przewodniczacy Sadu, wyznacza obronce z urzedu, jezeli:
1) zachodzi uzasadniona watpliwo$¢ co do poczytalnoSci lekarza, ktorego

dotyczy postepowanie,

2) postepowanie toczy sie po Smierci lekarza, ktorego dotyczy postepowanie,
3) na wniosek obwinionego w innych uzasadnionych przypadkach.

§13
Udzielanie do wgladu akt sprawy, dokonywanie z nich odpiséw, kserokopii
badz wypisow, wymaga zgody przewodniczacego Sadu lub — po wyznaczeniu
skfadu orzekajacego Sadu — zgody przewodniczacego tego skfadu.

§14
Rozprawy i posiedzenia Sgdu powinna cechowac punktualnos$é ich rozpoczy-
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nania oraz dbato$¢ o takie ich prowadzenie, ktére pozwoli unika¢ odraczania
badz przerywania bez istotnej przyczyny. Przy wyznaczaniu terminu rozpoczecia
rozprawy lub posiedzenia Sadu nalezy uwzglednia¢ czas dojazdu osob zamiej-
scowych.
Przygotowanie do rozprawy w | instancji
§15

1. Po otrzymaniu wniosku o ukaranie przewodniczacy Sadu kieruje sprawg do
rozpoznania na rozprawie i wydaje stosowne zarzadzenia przygotowujgce
rozprawg, chyba ze uzna, iz zachodzg podstawy do umorzenia postgpowania
lub jego zawieszenia albo ze nalezy uzupeti¢ postepowanie wyjasniajgce;
w takim przypadku kieruje sprawe na posiedzenie niejawne Sadu.

. Na posiedzeniu niejawnym Sad wydaje postanowienie:

1) 0 umorzeniu postgpowania,

2) 0 zawieszeniu postepowania,

3) 0 przekazaniu sprawy rzecznikowi odpowiedzialnosci zawodowej w celu
uzupefnienia postepowania wyjasniajgcego albo

4) o skierowaniu sprawy do rozpoznania na rozprawie wobec niestwierdzenia
podstaw do wydania postanowien, o ktérych mowa w pkt 1-3.

4. Postanowienie Sadu o przekazaniu sprawy rzecznikowi odpowiedzialno$ci zawo-
dowej w celu uzupetnienia postepowania wyjasniajgcego powinno wskazywac,
w jakim kierunku ma nastapi¢ uzupefnienie postepowania wyjasniajacego oraz
okreslac termin zakonczenia tego postepowania, nie dtuzszy niz trzy miesigce.

. Odpis postanowienia Sadu 0 umorzeniu postepowania, zawieszeniu postepo-
wania lub skierowaniu sprawy do uzupefnienia postepowania wyjasniajgce-
go dorgcza sig stronom, a odpis postanowienia o0 umorzeniu postgpowania
— rowniez pokrzywdzonemu.

. Na postanowienia Sadu, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1-3, stronom przystugu-
je zazalenie; pokrzywdzonemu prawo wniesienia zazalenia przystuguje tylko
od postanowienia Sadu 0 umorzeniu postepowania.

N

o
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Ogdlne zasady przygotowania rozprawy
§16

. Jezeli wniosek o ukaranie odpowiada warunkom formalnym i sprawa podlega
skierowaniu na rozprawe, przewodniczacy Sadu zarzadza dorgczenie odpisu
wniosku o ukaranie obwinionemu lekarzowi i wyznacza skfad orzekajacy.

. Na wypadek gdyby rozpoznanie sprawy przez skfad orzekajgcy, ustalony przez
przewodniczacego Sadu, stato sie niemozliwe, mozna dodatkowo wyznaczy¢
jednego z cztonkéw Sadu jako sedziego rezerwowego.

. Zarzadzajac doreczenie obwinionemu lekarzowi odpisu wniosku o ukaranie,
przewodniczacy Sadu wzywa go jednoczesnie do ztozenia wnioskéw dowo-
dowych w terminie 7 dni od daty dorgczenia mu odpisu wniosku o ukaranie,
a nadto poucza go o prawie wniesienia w tym terminie pisemnej odpowiedzi
na wniosek o ukaranie.

—

N

w

§17
Oskarzycielem przed Sadem jest wtasciwy okregowy rzecznik odpowiedzial-
no$ci zawodowej lub jego zastepca.

1. W ramach czynnosci przygotowujgcych rozprawe przewodniczacy Sadu
sprawdza, czy w aktach znajduje sig informacja o karalnosci zawodowej ob-
winionego lekarza. Jezeli informacja o karalnoSci nie znajduje sie w aktach
zataczonych do wniosku o ukaranie, wystepuje z zapytaniem do Naczelnej
Rady Lekarskiej.

2. Pisemna informacja o karalno$ci obwinionego lekarza powinna by¢ dotgczona
do akt sprawy przed terminem rozprawy. W przypadku nieotrzymania tego
dokumentu informacja o karalno$ci obwinionego lekarza moze by¢ uzyskana
telefonicznie. O tresci uzyskanej informacji nalezy sporzadzi¢ notatke zawie-
rajaca rowniez wskazanie osoby, ktora informacji udzielita oraz osoby, ktora
informacje odebrata.

§19

1. Pomigdzy terminem doreczenia obwinionemu lekarzowi wniosku o ukaranie a
terminem rozprawy powinno uptyna¢ co najmniej 14 dni. W razie niezacho-
wania tego terminu obwiniony lekarz lub jego obronca moze zadac odroczenia
rozprawy.

2. Wraz z wyznaczeniem terminu rozprawy przewodniczacy Sadu albo przewod-
niczacy sktadu orzekajacego zarzadza wezwanie na rozprawe Swiadkow i bie-
gtych oraz przedstawienie innych dowoddw wskazanych we wniosku o ukara-
nie, a takze w innych uzasadnionych wnioskach zgtoszonych przez strony.

3. W zawiadomieniu stron o rozprawie wymienia sie wyznaczony sktad orzekaja-
cy oraz wskazuje osobe sedziego rezerwowego, jesli sedzia rezerwowy zostat
Wyznaczony.

§20

1. Cztonek sktadu orzekajacego podlega wytaczeniu od udziatu w rozpatrywaniu
sprawy, jezeli zachodzi cho¢by jedna z przyczyn, ktére stosownie do przepi-
sow art. 40 kpk wyfgczajg sedziego od udziatu w sprawie z mocy prawa.

2. Poza przyczynami, o ktérych mowa w ust. 1, cztonek sktadu orzekajacego
podlega wytaczeniu, jezeli istnieje okolicznos¢ tego rodzaju, ze mogtaby wy-
wotac uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci przy rozpoznawaniu
sprawy.

3. Ponadto obwiniony lekarz ma prawo wnioskowac o wytgczenie jednego wska-
zanego przez siebie cztonka sktadu orzekajgcego.

4. Jezeli cztonek skfadu orzekajacego uznaje, ze zachodzi przyczyna wytaczajaca
g0 z mocy prawa, wytgcza sie od udziatu w sprawie, skfadajac osSwiadczenie
na piSmie do akt; na jego miejsce do sprawy wstepuje inny sedzia — czfonek
Sadu, wyznaczony przez przewodniczacego Sadu.

5. Wytaczenie cztonka skfadu orzekajacego nastepuje na zgdanie tego cztonka
albo na zadanie lub wniosek strony.

6. Wniosek o wytaczenie cztonka sktadu orzekajacego moze by¢ zgtoszony
w terminie 7 dni od daty otrzymania przez strong zawiadomienia o terminie
rozprawy.

7. Jezeli przyczyna uzasadniajgca wytaczenie czfonka sktadu orzekajacego stata
sig stronie wiadoma po uptywie 7 dni od otrzymania zawiadomienia o termi-
nie rozprawy, termin zgfoszenia wniosku o wytaczenie uptywa najpdzniej w
chwili rozpoczgcia rozprawy przed Sadem, chyba ze przyczyna ta powstata lub
stata sie stronie wiadoma dopiero po rozpoczeciu rozprawy.

8. Jezeli po wystaniu zawiadomienia o terminie rozprawy nastgpita zmiana skfadu
orzekajacego, termin okreslony w ust. 6 biegnie od chwili dowiedzenia sie o
tym fakcie przez strone, z tym ze wniosek o wytaczenie w tym przypadku moze
by¢ zfozony najpozniej w chwili rozpoczecia rozprawy, chyba ze przyczyna
wytgczenia powstafa lub stafa sig stronie wiadoma po rozpoczeciu rozprawy.
Postanowienia niniejszego nie stosuje sie w przypadku, gdy zmiana sktadu
orzekajacego polega jedynie na zastgpieniu jednego z cztonkow sktadu orze-
kajacego innym cztonkiem Sadu, wyznaczonym na sedziego rezerwowego.

9. 0 wytaczeniu orzeka skfad orzekajacy, przed ktérym prowadzona jest rozpra-
wa, z wytgczeniem cztonka skfadu orzekajgcego, ktorego wniosek o wytgcze-
nie dotyczy.

§21

1. Udziat rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej w rozprawie jest obowigzko-
wy.

2. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo obwinionego lekarza lub jego obroncy
na rozprawie nie stanowi przeszkody do rozpoznania sprawy, chyba ze Sad
uzna ich obecnos¢ za konieczng.

§22
Przewodniczacy Sadu czuwa, aby czfonkowie skfadu orzekajacego mieli moz-
nos¢ zaznajomienia sig z aktami sprawy przed rozprawa; ze wzgledu na zawi-
tos¢ sprawy lub z innych waznych powodow moze tez zarzadzi¢ naradg wstepng
sktadu orzekajgcego, jezeli uzna, ze moze ona przyczyni¢ sig do usprawnienia
postgpowania, a zwtaszcza do nalezytego przygotowania i organizacji rozprawy.

§23

1. Przewodniczacy sktadu orzekajgcego kieruje rozprawg i czuwa nad jej pra-
widtowym i sprawnym przebiegiem, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
baczac, aby zostaty wyjasnione wszystkie istotne okolicznosci sprawy. W tym
celu skfad orzekajacy moze dopuszczac z urzedu wszelkie dowody, jesli uzna,
Ze 3 potrzebne do uzupetnienia materiatu dowodowego zebranego w sprawie.
W szczegoIno$ci sad moze wzywac i przestuchiwac Swiadkow i biegtych.

2. 7 przebiegu rozprawy sporzadza sie protokot, ktory podpisujg przewodniczacy
skfadu orzekajacego i protokolant.

3. Przewodniczacy skfadu orzekajgcego umozliwia stronom swobodne wypowie-
dzenie sie co do kazdej kwestii podlegajacej rozstrzygnieciu.

4. Jezeliw jakiejkolwiek kwestii jedna ze stron zabiera gtos, prawo gtosu przystu-
guje rowniez drugiej stronie. Obroncy i obwinionemu lekarzowi przystuguje
gfos ostatni.

5. Przewodniczacy skfadu orzekajacego powinien udziela¢ uczestnikom rozpra-
wy niezbednych informacji i wyjasnien co do przystugujacych im uprawnien.

6. Strona, na ktorej wniosek Swiadek zostat dopuszczony, zadaje pytania przed
ewentualnymi pytaniami strony przeciwnej. Zasade te stosuje sie takze do
pytan zadawanych biegtemu.

7. Przy przestuchaniu $wiadka na sali rozpraw nie powinni by¢ obecni Swiadko-
wie, ktorzy jeszcze nie zostali przestuchani.

Przehieg rozprawy
§24

1. Wszystkie osoby obecne na sali rozpraw powstajg z miejsc, gdy sktad orze-
kajacy wchodzi na sale rozpraw lub jg opuszcza, a takze w czasie odbierania
przyrzeczenia i ogtaszania orzeczenia konczacego postepowanie.

2. Skiad orzekajacy powstaje z migjsc w czasie odbierania przyrzeczenia od
Swiadkow i biegtych.

3. Wstaje rowniez kazda osoba, do ktorej przewodniczacy lub cztonek skfadu
orzekajacego sie zwraca lub ktora do Sadu przemawia, chyba, ze przewodni-
czgcy sktadu orzekajgcego zwolni jg od tego obowigzku.

§25
1. Przed rozpoczgciem rozprawy przewodniczgcy skfadu orzekajacego sprawdza,
Czy WSzyscy wezwani na rozprawe stawili sig oraz czy nie ma przeszkod do
rozpoznania sprawy.
2. Po sprawdzeniu obecnosci przewodniczacy skfadu orzekajgcego zarzadza
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opuszczenie sali rozpraw przez Swiadkéw. Biegli pozostajg na sali, jezeli prze-
wodniczgcy sktadu orzekajgcego nie zarzadzi inaczej.
3. Skiad orzekajacy odracza rozprawe w przypadkach:

1) niestawiennictwa rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej,

2) usprawiedliwionego niestawiennictwa obwinionego lekarza lub jego
obroncy,

3) niestawiennictwa obwinionego lekarza, kiérego obecno$¢ na rozprawie
uznat za konieczna,

4) niestawiennictwa obwinionego lekarza lub jego obroncy ustanowionego
w sprawie, ktdremu zawiadomienie o rozprawie nie zostato dorgczone lub
brak jest dowodu dorgczenia tego zawiadomienia.

4. Skiad orzekajacy moze odroczy¢ rozprawe w przypadku niestawiennictwa

Swiadka lub biegtego albo z innych waznych przyczyn.

) §26

1. Swiadkowie zamieszkali poza siedzibg Sqdu moga by¢ przestuchiwani w try-
bie pomocy prawnej przez wiasciwe miejscowo Okrggowe Sady Lekarskie.

2. Swiadkowie, ktorzy nie moga stawi¢ sie na rozprawe w Sadzie z powodu cho-
roby, kalectwa lub innej niedajacej si¢ pokona¢ przeszkody, moga byc prze-
stuchani w miejscu ich pobytu. Sktad orzekajacy zleca w tych przypadkach
przestuchanie $wiadka wyznaczonemu cztonkowi sktadu orzekajgcego. Strony
majg prawo bra¢ udziat w tej czynnosci.

§27
Rozprawe odroczong prowadzi sig w dalszym ciggu, chyba ze skfad orzekajacy
ulegt zmianie.
§28

1. Przewod sadowy rozpoczyna sie od odczytania przez rzecznika odpowiedzial-
nosci zawodowej wniosku 0 ukaranie obwinionego lekarza.

2. Odstapienie rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej od oskarzenia i cofnigcie
wniosku o ukaranie nie wigze Sadu.

§29

1. Po odczytaniu wniosku o ukaranie przewodniczacy skfadu orzekajacego po-
ucza obwinionego lekarza o prawie skfadania wyjasnien, odmowy wyjasnien
lub odpowiedzi na pytania, po czym pyta go, czy przyznaje sie do zarzucanego
mu czynu oraz czy chce ztozy¢ wyjasnienia i jakie.

2. Jezeli obwiniony odmawia wyjasnien lub wyjasnia wyraznie odmiennie niz
poprzednio albo o$wiadcza, ze pewnych okoliczno$ci nie pamieta, wolno na
rozprawie odczytywac tylko w odpowiednim zakresie protokoty jego wyjasnien
ztozonych poprzednio w charakterze obwinionego w tej lub innej sprawie
w postepowaniu wyjasniajacym albo przed sadem.

3. Po odczytaniu protokotu przewodniczacy sktadu orzekajgcego zwraca sie do
obwinionego o wypowiedzenie sie co do jego tresci i 0 wyjasnienie zacho-
dzacych sprzecznosei.

4. Po wystuchaniu obwinionego przewodniczacy sktadu orzekajacego poucza go
0 prawie zadawania pytan osobom przestuchiwanym oraz sktadania wyjasnien
co do kazdego dowodu.

§30

1. Dowody przeprowadza sig na wniosek stron lub z urzedu.

2. 0 przyjeciu wniosku dowodowego rozstrzyga przewodniczacy sktadu orze-
kajacego.

3. We wniosku dowodowym nalezy podac oznaczenie dowodu oraz okolicznosci,
ktore majg by¢ udowodnione. Mozna tez okresli¢ sposob przeprowadzenia
dowodu.

4. Fakty powszechnie znane nie wymagaja dowodéw. To samo dotyczy faktow zna-
nych Sadowi z urzedu; nalezy jednakze zwrocic na nie uwage stron. Nie wytgcza
to dowodu przeciwnego.

5. Wniosek dowodowy podlega oddaleniu, jezeli:

1) przeprowadzenie wnioskowanego dowodu jest niedopuszczalne,

2) okolicznos¢, ktéra ma by¢ udowodniona, nie ma znaczenia dla rozstrzygnigcia
sprawy albo jest juz udowodniona zgodnie z twierdzeniem wnioskodawcy,

3) dowod jest nieprzydatny do stwierdzenia danej okoliczno$ci,

4) dowodu nie da sie przeprowadzic.

6. Nie mozna oddali¢ wniosku dowodowego na tej podstawie, ze dotychczasowe
dowody wykazaty przeciwienstwo tego, co wnioskodawca zamierza udo-
wodnic.

7. Oddalenie wniosku dowodowego nastepuje w formie postanowienia sktadu
orzekajacego

8. Oddalenie wniosku dowodowego nie stoi na przeszkodzie pozniejszemu do-
puszczeniu wnioskowanego dowodu, chociazby nie ujawnity sie nowe oko-
liczno$ci.

9. Od zarzadzen i postanowien przewodniczacego sktadu orzekajacego wydanych
na rozprawie przystuguje niezwtoczne odwotanie sie do sktadu orzekajacego.
10. Dowody na poparcie oskarzenia, zawartego we wniosku o ukaranie, powinny

by¢ w miare moznosci przeprowadzane przed dowodami stuzgcymi do obrony.

§31

1. Przed rozpoczgciem przestuchania Swiadka przewodniczacy skfadu orzeka-
jacego uprzedza go o odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy Iub
zatajenie prawdy i odbiera od niego przyrzeczenie tresci nastepujacej: ,Swia-
domy znaczenia moich stow i odpowiedzialnosci przed prawem przyrzekam
uroczyscie, ze bede mowit/a szczerg prawde, niczego nie ukrywajac z tego,
o mi jest wiadome”.

2. Sktad orzekajacy moze odstapi¢ od odebrania przyrzeczenia od $wiadka, jezeli
obecne na rozprawie strony nie sprzeciwiajg si¢ temu.

3. Przestuchanie rozpoczyna sie od zapytania Swiadka o imie, nazwisko, wiek,
zajecie, miejsce zamieszkania, karalnos¢ za fafszywe zeznanie oraz o stosu-
nek do stron.

4. Swiadka nalezy uprzedzic¢ o prawie odmowy zeznan w przypadku:

1) jesli jest 0soba najblizsza dla obwinionego lekarza,

2) jesli Swiadek jest obwiniony w inngj toczacej sie sprawie o wspotudziat
W przewinieniu objetym postepowaniem w sprawie bedacej przedmiotem
rozprawy, na ktorg zostat wezwany.

5. Mozna zwolni¢ od zfozenia zeznania lub udzielenia odpowiedzi na pytania
Swiadka pozostajacego z obwinionym lekarzem w szczegdlnie bliskim sto-
sunku osobistym, jezeli Swiadek ten o to zwolnienie wnosi.

6. Swiadek moze uchyli¢ sie od odpowiedzi na pytanie, jezeli udzielenie odpo-
wiedzi mogtoby narazi¢ jego lub osobe dla niego najblizsza na odpowiedzial-
noS¢ za przestepstwo, wykroczenie lub przewinienie zawodowe.

§32
Jezeli $wiadek uprawniony do odmowy ztozenia zeznania albo zwolniony od
tego na podstawie okreslonej w §31 ust. 4—7 Regulaminu o$wiadczy, nie pdzniej
niz przed rozpoczeciem pierwszego zeznania na rozprawie przed sadem, ze chce
z tego prawa skorzystac, poprzednio ztozone przez tego Swiadka zeznanie nie
moze stuzy¢ za dowod w sprawie ani by¢ odtwarzane.

, §33
Swiadkowi przestuchiwanemu nalezy umozliwi¢ swobodne wypowiedzenie
sie w granicach okreslonych celem, dla ktdrego zostat wezwany, a dopiero na-
stepnie mozna zadawa¢ mu pytania zmierzajgce do uzupefnienia jego zeznania
lub kontroli wypowiedzi.
§34

Jezeli istnieje watpliwos¢ co do stanu psychicznego $wiadka, jego stanu roz-
woju umystowego, zdolnoSci postrzegania lub odtwarzania przez niego spo-
strzezen, skfad orzekajacy moze zarzadzi¢ przestuchiwanie $wiadka z udzia-
tem biegtego lekarza lub biegtego psychologa, a Swiadek nie moze sie temu
sprzeciwic.

§35

Jezeli stwierdzenie okoliczno$ci majacych istotne znaczenie dla rozstrzygnie-
cia sprawy wymaga wiadomosci specjalnych, skfad orzekajgcy zasiega opinii
biegtego lub biegtych.

§36

0 dopuszczeniu dowodu z opinii biegtego skfad orzekajacy wydaje postano-

wienie, w ktorym nalezy wskazac:

1) imie, nazwisko i specjalno$¢ biegtego lub biegtych, a w wypadku opinii
instytucji, w razie potrzeby, specjalnosc i kwalifikacje 0sob, ktore powinny
wzigé udziat w przeprowadzeniu ekspertyzy,

2) przedmiot i zakres ekspertyzy ze sformutowaniem, w miare potrzeby, pytan
szczegotowych,

3) termin dostarczenia opinii Sadowi.

§37
1. Nie moze byc¢ biegtym:

1) osoba najblizsza dla obwinionego lekarza,

2) 0soba pozostajgca z obwinionym lekarzem w szczegalnie bliskim stosunku
osobistym, jezeli osoba taka wnosi o zwolnienie jej od wydania opinii,

3) osoba, do ktorej odnoszg sie przyczyny wytgczenia, wymienione w art. 40
§1 pkt 1, 31 5 kpk,

4) osoba powotana w sprawie w charakterze Swiadka lub ktora byta Swiadkiem
czynu bedacego przedmiotem wniosku o ukaranie obwinionego lekarza.

2. Jezeli ujawnig sig przyczyny wytaczenia biegtego, wymienione w ust. 1, wy-
dana przez niego opinia nie stanowi dowodu, a na miejsce biegtego wytgczo-
nego powotuje sie innego biegtego.

3. Jezeli ujawnig sig powody ostabiajace zaufanie do wiedzy lub bezstronnosci
biegtego albo inne wazne powody, powotuje sie innego biegtego.

§38
W miare potrzeby udostgpnia si¢ biegtemu akta sprawy i wzywa go do udziatu
w przeprowadzeniu dowodow.
§39

1. W zalezno$ci od decyzji sktadu orzekajgcego biegty skfada opinig ustnie lub
na pismie.
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. Opinia biegtego powinna zawiera¢ w szczegélnoSci sprawozdanie z przepro-

wadzonych czynnoSci i spostrzezen oraz oparte na nich wnioski.

. Jezeli opinia jest niepefna lub niejasna albo gdy zachodzi sprzeczno$c w sa-

mej opinii lub migdzy roznymi opiniami wydanymi przez biegtych w tej samej
sprawie, mozna wezwa¢ ponownie tych samych biegtych dla uzupetnienia
wydanych opinii lub wyjasnienia istniejgcych sprzeczno$ci lub watpliwosci
albo mozna powotac innych biegtych.

§40

. Wolno odczytywac na rozprawie wszelkie protokoty przestuchania Swiadkow i

obwinionego lekarza oraz inne dokumenty, gdy bezposrednie przeprowadze-
nie dowodu jest utrudnione, a wszystkie obecne na rozprawie strony wyrazaja
na to zgode.

. Materiaty sprawy za zgoda stron moga by¢ bez odczytania uznane za materiat

dowodowy.
§41

. Sktad orzekajacy moze zwrdcic sprawe rzecznikowi odpowiedzialno$ci zawo-

dowej do uzupetnienia postepowania wyjasniajgcego, jezeli w toku rozpra-
wy ujawnig sie istotne braki tego postepowania, a ich usuniecie przez skfad
orzekajgcy uniemozliwiatoby wydanie prawidtowego orzeczenia w rozsgdnym
terminie.

. Przekazujac sprawe rzecznikowi odpowiedzialnosci zawodowej, skfad orzeka-

jacy wskazuje kierunek uzupetnienia postgpowania wyjasniajacego, a w razie
potrzeby takze odpowiednie czynno$ci, jakie nalezy przedsigwzigc.

§42

. Jezeli na podstawie okolicznosci, ktore wyszty na jaw w toku rozprawy, rzecz-

nik odpowiedzialno$ci zawodowej zarzucit obwinionemu lekarzowi inne prze-
winienie zawodowe, oprocz objetego wnioskiem o ukaranie, sktad orzekajgcy
moze — za zgodg obwinionego lekarza — rozpozna¢ nowy zarzut na tej samej
rozprawie, chyba ze zachodzi konieczno$¢ przeprowadzenia postepowania
wyjasniajacego co do tego dodatkowego zarzutu postawionego przez rzeczni-
ka odpowiedzialnoSci zawodowe;.

. W razie odroczenia rozprawy z powodu, o ktérym mowa w ust. 1, rzecznik od-

powiedzialno$ci zawodowej wnosi nowy lub dodatkowy wniosek o ukaranie.

§43

. Sktad orzekajacy moze z waznych powodow zarzadzi¢ przerwe w rozprawie na

okres nie dtuzszy niz 21 dni.

. Zarzadzajgc przerwe w rozprawie, przewodniczacy skfadu orzekajgcego ozna-

cza jednoczesnie czas i miejsce dalszego ciggu rozprawy. Osoby obecne na
rozprawie przerwanej obowigzane sg stawi¢ sig w nowym terminie rozprawy
bez dodatkowego wezwania.

. Rozprawe przerwang prowadzi sie po przerwie w dalszym ciggu, a od poczgtku

tylko wowczas, jezeli sktad orzekajacy ulegt zmianie albo uznane to zostanie
za konieczne.

. W razie przekroczenia terminu przerwy rozprawe uwaza sie za odroczong.
. Sktad orzekajacy moze rozprawe odroczy¢, gdy zarzadzenie przerwy nie by-

toby wystarczajace.
§44
Po przeprowadzeniu dowodow dopuszczonych w sprawie przewodniczacy

sktadu orzekajgcego zapytuje strony, czy wnoszg o uzupetnienie postepowania
dowodowego i ewentualnie jakie dalsze dowody zgtaszaja, a w razie odpowiedzi
przeczacej — zamyka przewod sgdowy.

1.
2.
3.

1.

4.

§45
Po zamknieciu przewodu sgdowego przewodniczacy skfadu orzekajacego
udziela gtosu stronom i obroncy, jesli w sprawie wystepuje.
Gtos zabierajg w nastepujacej kolejnosci: rzecznik odpowiedzialno$ci zawo-
dowej, obronca obwinionego lekarza i obwiniony lekarz.
Jezeli rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej ponownie zabiera gtos, nalezy
rowniez udzieli¢ gtosu obroncy i obwinionemu lekarzowi.

§46

. Po wystuchaniu stron przewodniczacy skfadu orzekajacego zamyka rozprawe i

skfad orzekajacy niezwtocznie przystepuje do narady.

. Przebieg narady i gtosowania nad orzeczeniem jest tajny. W naradzie i gto-

sowaniu uczestnicza jedynie cztonkowie sktadu orzekajacego. Protokolant
rozprawy przy naradzie i gtosowaniu nie moze by¢ obecny.

§47
Podstawe orzeczenia moze stanowi¢ tylko catoksztatt okoliczno$ci ujawnio-
nych w toku rozprawy.

2. Orzeczenie zapada wigkszo$cig gfoséw sktadu orzekajgcego.
3.

Jezeli zdania sktadu orzekajgcego tak sie podzielg, ze zadne z nich nie uzyska
wiekszosci, zdanie najmniej korzystne dla obwinionego lekarza przytgcza sie
do zdania najbardziej do niego zblizonego az do uzyskania wigkszosci.

Cztonek skfadu orzekajacego, ktdry gtosowat przeciwko uznaniu obwinionego

lekarza za winnego, moze wstrzymac sie od gtosowania nad wymiarem kary;
wowczas jego gtos przyfacza sie do zdania najprzychylniejszego dla obwi-
nionego lekarza.

. W przypadku uznania obwinionego lekarza winnym zarzucanego mu przewi-

nienia lub przewinien za kazde z tych przewinien sktad orzekajacy moze orzec

nastepujace kary:

1) upomnienia,

2) nagany,

3) zawieszenia prawa wykonywania zawodu lekarza na okres od szesciu mie-
siecy do trzech lat,

4) pozbawienia prawa wykonywania zawodu lekarza.

. Kare wymierza sie wedfug uznania skfadu orzekajgcego, biorgc pod uwage

stopien winy, naruszenie zasad etyki i deontologii zawodowej, naruszenie
przepisow o wykonywaniu zawodu lekarza, skutki czynu oraz zachowanie sig
obwinionego lekarza przed popetnieniem przewinienia zawodowego i po jego
popetnieniu.

§48

. W sprawie zawitej albo z innych waznych powodow sktad orzekajgcy moze

odroczy¢ wydanie orzeczenia na czas nieprzekraczajacy siedmiu dni.

. W postanowieniu o odroczeniu wydania orzeczenia nalezy wskaza¢ czas i

miejsce jego ogfoszenia.
§49

1. Wrazie jednoczesnego ukarania za kilka przewinien zawodowych kary wymie-

1.
2.
3,

1.

rza sie za poszczegOlne przewinienia zawodowe, a nastepnie wymierza sie
kare taczng za wszystkie przewinienia.

. Przy orzekaniu kary fgcznej stosuje sie nastepujgce zasady:

a) w przypadku orzeczenia kar upomnienia i nagany wymierza sig kare taczng
nagany,

b) kara zawieszenia prawa wykonywania zawodu lekarza nie wytacza orzecze-
nia kary upomnienia lub nagany,

¢) przy orzeczeniu za kilka przewinien kar zawieszenia prawa wykonywania
zawodu lekarza kare faczng wymierza sig w granicach od najwyzszej z kar
wymierzonych za poszczegdlne przewinienia do ich sumy, nieprzekracza-
jacej jednakze okresu 3 lat,

d) przy orzeczonych za kilka przewinien karach rodzajowo réznych i kary po-
zZbawienia prawa wykonywania zawodu lekarza wymierza sig kare taczng
pozbawienia prawa wykonywania zawodu lekarza.

§50
Orzeczenie podpisujg wszyscy czfonkowie skiadu orzekajacego, nie wytgcza-
jac przegtosowanego.
Podpisujgc orzeczenie, czfonek skfadu orzekajgcego ma prawo uczyni¢
wzmianke 0 zgtoszeniu przez siebie zdania odrebnego (votum separatum).
Cztonek skiadu orzekajacego, ktdry zgtosit zdanie odrebne, tres¢ i uzasadnie-
nie tego zdania sporzadza na piSmie i w zamknietej kopercie dofgcza do akt
sprawy. Zgtoszenie zdania odrebnego podaje sie do wiadomosci przy ogta-
szaniu orzeczenia, jednakze tresci tego zdania nie ujawnia sie.

§51

Kazde orzeczenie Sadu, konczace postepowanie w instancii, powinno zawierac:

1) oznaczenie Sadu oraz wskazanie imion i nazwisk sedziow — cztonkow
skfadu orzekajacego, ktory orzeczenie wydat, rzecznika odpowiedzialnoSci
zawodowej i protokolanta,

2) date oraz miejsce rozpoznania sprawy i wydania orzeczenia,

3) imie i nazwisko oraz dane osobowe okreslajgce tozsamosé obwinionego
lekarza,

4) opis zarzucanego przewinienia zawodowego,

5) rozstrzygniecie Sadu: uniewinnienie, umorzenie postepowania, ewentu-
alnie uznanie obwinionego lekarza winnym zarzucanego mu przewinienia
zawodowego,

6) postanowienie o kosztach postepowania.

. Orzeczenie uznajgce obwinionego lekarza winnym popetnienia zarzucanego

mu przewinienia zawodowego powinno ponadto zawierac:

1) doktadne okreslenie przewinienia zawodowego przypisanego obwinionemu
lekarzowi ze wskazaniem naruszonego przepisu Kodeksu Etyki Lekarskigj
lub przepisu 0 wykonywaniu zawodu lekarza,

2) okreslenie kary wymierzonej obwinionemu lekarzowi za popetnienie przy-
pisanego mu przewinienia zawodowego,

3) postanowienie 0 obcigzeniu obwinionego lekarza obowigzkiem zwrotu
kosztow postepowania na rzecz wiasciwej Okregowej Izby Lekarskiej lub o
zwolnieniu go od zwrotu kosztow postgpowania w cafosci lub w okreslonej
czesci, jesli Sad uzna, ze poniesienie tych kosztow bytoby dla ukaranego
lekarza lub jego rodziny zbyt ucigzliwe.

3. W przypadku uniewinnienia obwinionego lekarza lub umorzenia postepowania

4.

koszty postepowania ponosi Skarb Panstwa.

Orzekajac w stosunku do obwinionego lekarza kare zawieszenia prawa wyko-
nywania zawodu lekarza lub kare pozbawienia prawa wykonywania zawodu
lekarza, Sad moze rowniez postanowi¢ o tymczasowym zawieszeniu tego le-
karza w czynnosciach zawodowych.
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5. Postanowienie o tymczasowym zawieszeniu w czynnosciach zawodowych Sad
moze wydac z urzedu lub na wniosek rzecznika odpowiedzialnosci zawodowe;.

6. Postanowienie Sadu o tymczasowym zawieszeniu obwinionego lekarza
W czynnosciach zawodowych jest natychmiast wykonalne.

§52
1. Po podpisaniu orzeczenia przewodniczacy sktadu orzekajacego ogtasza je
stronom, przytaczajac ustnie najwazniejsze motywy tego orzeczenia.
2. Zgtoszenie zdania odrebnego podaje sie do wiadomosci stron z zastrzezeniem
§ 50 ust. 3, a jezeli cztonek skfadu orzekajacego, kidry zgtosit zdanie odrebne,
wyrazit zgode — takze jego nazwisko.

§53

1. Skfad orzekajacy z urzedu uzasadnia na pismie orzeczenia, od ktérych przystu-
guje Srodek odwotawczy.

2. Uzasadnienie orzeczenia powinno zawierac:

1) wskazanie, jakie fakty skfad orzekajacy uznaf za udowodnione lub nieudo-
wodnione, na jakich w tej mierze opart sie dowodach i dlaczego nie uznat
dowodow przeciwnych,

2) wyjasnienie podstawy prawnej orzeczenia,

3) przytoczenie okolicznosci, ktore skfad orzekajgcy miat na wzgledzie przy
wymiarze kary.

3. Uzasadnienie orzeczenia podpisujg wszyscy cztonkowie sktadu orzekajacego,
ktorzy wydali orzeczenie, nie wytaczajac czfonka skfadu orzekajgcego, ktory
zostat przegtosowany. Uzasadnienie orzeczenia powinno by¢ sporzadzone na
pismie w terminie 14 dni od dnia ogfoszenia orzeczenia.

4. Qdpisy orzeczen i postanowien Sadu, od ktdrych przystuguje srodek odwotaw-
czy, wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o przystugujacych $rodkach odwotaw-
czych, terminach i trybie ich wniesienia, dorecza sie stronom i pokrzywdzonemu
oraz obroncy obwinionego lekarza, jezeli w sprawie zostat ustanowiony.

5. Pokrzywdzonego poucza sig przy tym, ze prawo odwotania sie od orzeczenia,
kofczgcego postepowanie w Sadzie pierwszej instancii, przystuguje mu tylko
w czesci dotyczacej winy obwinionego lekarza.

§54
Orzeczenia i postanowienia Sadu uprawomocniajg sie z uptywem terminow
przewidzianych do zfozenia przez uprawnionego srodka odwotawczego.

Koszty postepowania
§55

Do kosztéw postepowania przed Sadem naleza:

1) koszty doreczenia wezwan i innych pism zwigzanych z postgpowaniem
przed Sadem,

2) naleznosci rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej i cztonkow Sadu zwig-
zane z postepowaniem w tym Sadzie, a w szczegolnoSci zwrot utraconych
zarobkow i kosztow przejazdow,

3) nalezno$ci Swiadkow z tytutu zwrotu utraconych zarobkow i kosztow prze-
jazdow,

4) naleznosci biegtych za wydane opinie.

§56
1. Egzekucja kosztow postepowania przed Sadem nalezy do wiasciwej Okrego-
wej |zby Lekarskiej, na rzecz ktorej koszty te zostaty zasgdzone.
2. Naleznosci $wiadkow i biegtych uczestniczacych w postgpowaniu przed Na-
czelnym Sadem Lekarskim wyptaca Naczelna Izba Lekarska.

Odwotania od orzeczen
§57
1. Prawo do wniesienia odwotania od orzeczen i postanowien konczgcych poste-
powanie przed Sadem przystuguje:
1) obwinionemu lekarzowi,
2) rzecznikowi odpowiedzialnosci zawodowej,
3) pokrzywdzonemu — od orzeczenia unigwinniajgcego.
2. Termin wniesienia odwotania wynosi 14 dni i biegnie od daty orzeczenia lub
postanowienia wraz z uzasadnieniem oraz pouczeniem o terminie i trybie
wniesienia odwotania.

Wykonywanie prawomocnych orzeczen
§58
Prawomocno$¢ orzeczenia konczacego postepowanie w Sgdzie stwierdza
przewodniczacy Sadu i wydaje zarzadzenia niezbedne do wszczecia postepowa-
nia wykonawczego przez wiasciwe organy i instytucje.

§59
1. Okregowy Sad Lekarski przesyta najpdzniej w ciggu 14 dni od daty uprawo-
mocnienia Sie orzeczenia jego odpisy:
1) wiasciwej Okregowej Radzie Lekarskiej,
2) Ministrowi Zdrowia,

3) wiasciwemu wojewodzie,
4) prezesowi Naczelnej Rady Lekarskiej.

§60
1. Termin rozpoczecia i zakonczenia kary zawieszenia prawa wykonywania zawo-
du lekarza ustala zarzadzeniem Przewodniczacy Okregowej Rady Lekarskiej
W ciggu 14 dni po otrzymaniu odpisu prawomocnego orzeczenia.
2. Zarzadzenie przesyta sig:
1) ukaranemu lekarzowi,
2) wiasciwemu wojewodzie,
3) pracodawcy ostatnio zatrudniajagcemu ukaranego lekarza.

§61
Z chwilg zatarcia kary przewodniczacy ORL WIL zarzadza wykreSlenie wzmianki
0 ukaraniu oraz usuniecie z akt osobowych dokumentow dotyczacych ukarania.

Wznowienie postepowania
§62

1. 0 wznowieniu postepowania, zakoriczonego prawomocnym orzeczeniem,
orzeka postanowieniem Sad, ktéry wydat orzeczenie konczace postepowanie

W sprawie, z wytaczeniem sedziow, ktorzy brali udziat w wydaniu orzeczenia

konczacego postepowanie.

2. Postepowanie wznawia si¢ w przypadkach, jezeli:

1) w zwigzku z postgpowaniem przed Sadem dopuszczono sig przestepstwa,
ktore zostato udowodnione, a istnieje uzasadniona podstawa do przyjecia,
ze mogto to mie¢ wptyw na treS¢ orzeczenia; dopuszczenie sie przestep-
stwa musi by¢ ustalone prawomocnym wyrokiem sadowym, chyba ze orze-
czenie takie nie moze zapa$¢ z powodu przyczyn wymienionych w art. 17
§1 pkt 3—11 lub art. 22 kpk,

2) po wydaniu orzeczenia ujawnity sig nowe fakty lub dowody, niezna-
ne przedtem Sadowi, a wskazujgce na to, ze ukarany lekarz nie popetnit
przypisanego mu czynu albo czyn jego nie stanowit przewinienia podle-
gajgcego odpowiedzialnosci zawodowej przed sgdami lekarskimi lub nie
podlegat karze.

§63

1. Wznowienie postepowania moze nastgpi¢ na wniosek strony badz z urzedu.

2. Wniosek o wznowienie postgpowania na korzyS¢ ukaranego lekarza, w razie
jego Smierci, moze ztozy¢ jego krewny w linii prostej, przysposabiajgcy lub
0soba przysposobiona.

3. Jezeli wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, nie pochodzi od rzecznika odpowie-
dzialno$ci zawodowej, w imieniu 0sob, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, powinien
by¢ sporzadzony i podpisany przez adwokata.

Czynnosci hiura Sadu

Do czynnosci biura Sadu nalezg w szczegdInosci:

1) prowadzenie rejestru spraw wptywajacych do Sadu (repertorium) wg na-
stepujgcego schematu: I.p. (nadana sygnatura), data wptywu, nazwisko i
imie obwinionego lekarza, adres obwinionego lekarza, krotka tres¢ przypi-
sanego czynu, data orzeczenia, kara wymierzona w | instancji, kto odwotat
sie i data odwotania, data przestania akt do Il instancji, data otrzymania akt
z Il instancji, data orzeczenia Il instancji i kara wymierzona, data prawo-
mocnosci orzeczenia, wykonanie orzeczenia, uwagi,

2) redagowanie i techniczne przygotowywanie projekiow odpowiedzi na pi-
sma wptywajace do Sadu,

3) przyjmowanie interesantéw w godzinach ustalonych przez przewodnicza-

cego Sadu, w tym:

a) udostepnianie do wgladu za zgoda przewodniczacego Sadu lub prze-
wodniczacego skfadu orzekajacego akt sprawy obwinionym lekarzom,
ich obroncom, pokrzywdzonym;

b) zatatwianie spraw wynikajacych z kontaktu z ww.;

techniczne przygotowywanie posiedzen n|ejawnych Sadu;

techniczne przygotowywanie rozpraw;

protokotowanie na rozprawie;

przepisywanie rekopisow uzasadnien napisanych przez przewodniczacych

sktadow orzekajgcych;

8) przygotowanie korespondencji do cztonkéw OSL i stron (dziennik kore-
sggnder;cyjny, pocztowa ksigzka nadawcza, przesytki za potwierdzeniem
odbioru);

9) naliczanie kosztow postepowania;

10) przygotowanie akt sprawy do wysytki do NSL; prowadzenie wasciwej do-
kumentacji odwotawczej;

11) prowadzenie statystyki Sadu;

12) organizacja i techniczne przygotowanie szkolen dla cztonkow Sadu;

3) wykonywanie innych polecen przewodniczacego Sadu.
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§65
W przypadku wypozyczania akt sprawy uprawnionym cztonkom Sgdu i insty-

tucjom wydanie akt powinno by¢ kwitowane przez odbiorce, a ponadto we wia-

Sciwym rejestrze nalezy dokona¢ adnotacji o wypozyczeniu akt.
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§66
1. Dla kazdej sprawy z chwilg wpisania jej do rejestru zaktada sie odrebne akta
opatrzone sygnaturg.
2. Akta nalezy prowadzi¢ chronologicznie. Karty akt powinny by¢ ponumerowane
i trwale potaczone.
3. W przypadku przekroczenia 200 stron akt zaktada sig kolejny tom.
4. Dokumenty procesowe nie moga by¢ przechowywane poza aktami.

§67

1. Dla spraw potgczonych do wspdlnego rozpoznania prowadzi sie jedng teczke
z aktami pod sygnaturg wyznaczong przez Sad w postanowieniu o potaczeniu
Spraw.

2. W przypadku wytgczenia ze sprawy jej czesci do odrebnego postepowania dla
sprawy wyfgczonej zaktada sie odrebng teczke i wpisuje sie do rejestru pod
nowg sygnatura.

§68

1. Po przekazaniu sprawy do ponownego rozpoznania przez OSL w | instancji,
podjeciu zawieszonego postepowania w sprawie lub wznowieniu postepo-
wania nalezy wpisac sprawe do rejestru pod nowy numer.

2. W wypadku wpisania sprawy pod nowy numer nalezy poda¢ numer poprzed-
ni wraz z datg wpisu pierwotnego, podobnie nalezy postapi¢ z uprzednim
wpisem.

§69
1. 0 wydaniu poszczeg6Iinych dokumentow z akt sprawy decyduje przewodni-
czacy Sadu.

2. 0 wydaniu z akt sprawy dokumentow nalezy w odpowiednim migjscu uczynic
adnotacje, podajgc imig i nazwisko uprawnionego odbiorcy.

3. 0 fakcie wydania okreslonego dokumentu z akt sprawy zamieszcza sie,
w miejsce wydanego dokumentu, informacje o dacie wydania i danych 0so-
bowych osoby, ktorej dokument ten zostat wydany wraz z pokwitowaniem
otrzymania tego dokumentu przez te osobe.

Postanowienia koncowe
§70
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, a dotyczacych
przedmiotu dziafania i trybu postepowania w Sgdzie, stosuje sie odpowiednio
przepisy:
1) ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o izbach lekarskich (DzU nr 30, poz. 158
Zpozn. zm.),
2) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania kamego (DzU Nr
69, poz. 555 z pozn. zm.),
3) rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 26 wrzesnia
1990 r. w sprawie postepowania w przedmiocie odpowiedzialnosci zawo-
dowej lekarzy (DzU nr 69, poz. 406).

Zjazd przyjat takze Regulamin Dzialania Okregowego Rzecznika Odpowiedzial-
nosci Zawodowej i Okregowej Komisji Rewizyjnej. Oba dokumenty do wgladu
w sekretariacie WIL.



